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Aditivo ao Edital N° 02/2025

A UniCatodlica do Rio Grande do Norte, por meio da Pré-reitoria Académica em consonancia
com a Portaria da Diregdo Geral — DG n° 27, de 9 de julho de 2015, que institui o Programa
Institucional de Monitoria (PIM) dos cursos de Graduacdo, e a Resolucao do Conselho Superior
— CONSU n°8, de 10 de julho de 2015 que regulamenta o Programa, torna publica o Aditivo ao
Edital 02/2025 onde consta a abertura de inscricdespara processo seletivo para Monitoria, de
acordo com as normas abaixo:

1. Do Edital

1.1. O presente Edital tem por finalidade selecionar estudantes de graduacdo para atuarem
como monitores, vinculados ao Programa Institucional de Monitoria (PIM), vagas com
concessdo de bolsas e vagas para voluntarios.

2. Da Monitoria

2.1, Os monitores sao alunos regularmente matriculados nos cursos de graduacao da
UniCatolica do Rio Grande do Norte - UNICATOLICA, cuja fungdo é colaborar nas
atividades didéaticas auxiliando o professorda disciplina.

3. Das Condic¢des para Concorrer a Monitoria (Discentes)

3.1.  Podera concorrer a monitoria o discente que atender aos seguintes requisitos:

3.2.  Estar regularmente matriculado em cursos de graduacio da UNICATOLICA;

3.3.  Nao estar em situacdo de trancamento voluntario ou compulsorio;

3.4.  Ter disponibilidade para cumprir a carga horaria definida, em horario ndo conflitante
com o de suas aulas;

3.5. N&o ter sofrido sancfes disciplinares como adverténcia verbal, repreensdo por escrito
e/ou suspenséo;

3.6.  Ter regularidade nas situagdes académica e financeira;

3.7.  Ter indice de Rendimento Académico (IRA) igual ou superior a 7 (sete).

3.8. O discente deve concordar com os deslocamentos que se fizerem necessarios ao
desenvolvimento das atividades de monitoria previstas no plano de trabalho.

3.9. Com relagédo as bolsas de monitoria, os discentes ndo podem possuir nenhuma outra
bolsa relacionada a programas e projetos de ensino, pesquisa ou extensdo no ambito da
UNICATOLICA, como é o caso de bolsa de pesquisa ou bolsa de extensio;

3.10. E vedada a inscricdo de qualquer candidato que possua vinculo empregaticio ativo com
a UNICATOLICA,;

3.11. O candidato deve preencher a Ficha de Inscricdo (Formulario Eletrénico) devendo
indicar o curso, sua disponibilidade e se concorrera a bolsa.

4. Do Valor e da Quantidade de Bolsas

4.1  Serdo concedidas 4 (quatro) bolsas para atuacdo em monitoria no valor de R$ 300,00
(trezentos reais) /més.
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A concessdo da bolsa ocorrerd durante o desenvolvimento das atividades do
semestre 2025.1, compreendendo os meses de marco a junho de 2025.

5. Das Vagas

5.11

Esta selecdo disponibiliza vagas de monitoria para as seguintes disciplinas:

CURSO: ADMINISTRACAO

DISCIPLINA DOCENTE VAGAS | AVALIACAO
PRATICA

ESTATISTICA APLICADA IRIANE TERESA DE ARAUJO | 01 NAO

CURSO: CIENCIAS CONTABEIS

DISCIPLINA DOCENTE VAGAS | AVALIACAO
PRATICA

FUNDAMENTOS DE IRIANE TERESA DE ARAUJO | 01 NAO

ECONOMIA

NOCOES BASICAS DE JANE ELLY NUNES 01 NAO

CONTABILIDADE

CURSO: DIREITO

DISCIPLINA DOCENTE VAGAS | AVALIACAO
PRATICA

DIREITO CIVIL V — SUCESSOES | OLIVIA OLIVEIRA SIQUEIRA | 01 NAO

(MANHA) CAMPOS

DIREITO CIVIL V — SUCESSOES | OLIVIA OLIVEIRA SIQUEIRA | 01 NAO

(NOITE) CAMPOS

DIREITO EMPRESARIAL OLIVIA OLIVEIRA SIQUEIRA | 01 NAO

1(NOITE) CAMPOS

PROCESSO CIVIL | — DANILO LIMA 01 NAO

CONHECIMENTO

PROCESSO CIVIL Il - DANILO LIMA 01 NAO

RECURSOS

DIREITO FINANCEIRO E DANILO LIMA 01 NAO

SISTEMA CONSTITUCIONAL

TRIBUTARIO

CURSO: FISIOTERAPIA

DISCIPLINA DOCENTE VAGAS | AVALIACAO
PRATICA

DERMATO FUNCIONAL MARIANA MENDES 01 NAO

CURSO: PSICOLOGIA

DISCIPLINA DOCENTE VAGAS | AVALIACAO
PRATICA

ESTAGIO CLINICO (TARDE) LIA MONTENEGRO 01 NAO

TEORIAS E TECNICAS: ANDRESSA PORTO PAIVA 01 NAO

COGNITIVO

COMPORTAMENTAL (MANHA)

TEORIAS E TECNICAS: ANDRESSA PORTO PAIVA 01 NAO

COGNITIVO

COMPORTAMENTAL (NOITE)

FUNDAMENTOS DE ANA LAURA MARQUES 01 NAO

AVALIACAO PSICOLOGICA

(NOITE)

PSICOPATOLOGIA (NOITE) ANA LAURA MARQUES 01 NAO
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FAMILIA E ABORDAGENS ANA LAURA MARQUES 01 NAO

DIVERSAS (NOITE)

PSICOLOGIA E ETICA (NOITE) | ANA LAURA MARQUES 01 NAO

PSICOLOGIA HOSPITALAR 01 NAO

(MANHA) CAMILA TUANE

PSICOLOGIA HOSPITALAR 01 NAO

(NOITE) CAMILA TUANE

METODOLOGIA DA PESQUISA | CAMILA TUANE 02 NAO

CIENTIFICA (MANHA)

METODOLOGIA DA PESQUISA | CAMILA TUANE 02 NAO

CIENTIFICA (NOITE)

LIBRAS! ARTUR MACIEL DE 01 SIM
OLIVEIRA NETO

PSICOLOGIA, GESTAO E LUAN MARTINS 01 NAO

PESSOAS (MANHA)

PSICOLOGIA, GESTAO E LUAN MARTINS 01 NAO

PESSOAS (NOITE)

PSICOLOGIA EXPERIMENTAL | LUAN MARTINS 02 NAO

(MANHA)

PSICOLOGIA EXPERIMENTAL | LUAN MARTINS 02 NAO

(NOITE)

PSICOLOGIA DO AMANDA CAROLINA 01 NAO

DESENVOLVIMENTO E DA CLAUDINO

APRENDIZAGEM DO ADULTO

E IDOSO (MANHA)

PSICOLOGIA DO AMANDA CAROLINA 01 NAO

DESENVOLVIMENTO E DA CLAUDINO

APRENDIZAGEM DO ADULTO

E IDOSO (NOITE)

ESTAGIO ESPECIFICO I: AMANDA CAROLINA 01 NAO

GESTALTTERAPIA (MANHA) CLAUDINO

TRABALHO DE CONCLUSAO AMANDA CAROLINA 01 NAO

DE CURSO I (NOITE) CLAUDINO

FAMILIA E ABORDAGENS AMANDA CAROLINA 01 NAO

DIVERSAS (NOITE) CLAUDINO

CURSO: TEOLOGIA

DISCIPLINA DOCENTE VAGAS | AVALIACAO

PRATICA

PE. FRANCISCO CORNELIO 01 NAO

GREGO BIBLICO |

FREIRE

6. Das Inscricbes

6.1
6.2

Periodo de inscri¢fes: 10 a 14 de fevereiro de 2025.
Local: As inscri¢des serdo realizadas por meio eletrénico atravées do formulario:
https://forms.gle/k2Wo2QLF5dY7pTYa8

! para alunos do curso de Psicologia licenciatura
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7.1 O processo seletivo sera conduzido pela Coordenacdo do PIM.
7.2 No formulario de inscricdo o candidato deve indicar se deseja concorrer as bolsas de
monitoria.
7.3 O preenchimento das vagas remuneradas, dar-se-a por meio de processo classificatorio
e eliminatério e sera realizado por meio de prova de conhecimentos especificos, redacao e
andlise do Indice de Rendimento Académico (1.R.A.)
7.4 O critério para selecdo das bolsas remuneradas sera a maior nota obtida pelo aluno no
processo seletivo, medida por meio de média aritmética simples da nota obtida pelo estudante
na prova de conhecimentos especificos, redagio e o indice de Rendimento Académico (IRA),
conforme a férmula a seguir.

M = (PCE+RED + IRA) / 3

Em que, PCE = Prova de conhecimentos especificos, RED = Redagdo, IRA = indice de

Rendimento Académico.

7.5 As avaliagBes tedricas de conhecimentos especificos para as disciplinas presentes no
presente edital serdo realizadas no dia 19/02 as 17:30 h. As avaliacdes serdo
realizadas de maneira presencial.

7.6 As avaliacOes praticas serdo realizadas no dia 20/02 de acordo com o horéario
estabelecido pelos professores das disciplinas.

7.7 A provade redacdo compreendera o desenvolvimento de texto argumentativo-dissertativo
sobreconhecimentos gerais, cuja tematica sera definida pela Coordenacdo do PIM. A
prova de redacao seré realizada no dia 21/02 as 17:30 h.

7.8 A classificagdo do processo seletivo para as vagas remuneradas obedecerd a ordem
decrescente do total de pontos obtidos.

7.9 Na hipétese de igualdade no total dos pontos entre os candidatos, adotar-se-do, 0s
seguintes critérios de desempate:

a) O mais velho de acordo com o artigo 27, paragrafo Unico da Lei n° 10.741/03,;
b) Maior tempo de experiéncia em monitoria;
c) Maior percentual de integralizacdo curricular.

7.10 O preenchimento das vagas voluntarias, dar-se-a4 por meio de processo classificatorio e
eliminatdrioe sera realizado por meio de prova de conhecimentos especificos;

7.11  As avaliagOes teoricas de conhecimentos especificos para as disciplinas presentes no
presente edital serdo realizadas no dia 19/02 as 17:30 h. As avaliacGes serdo realizadas
de maneira presencial.

7.12  As avaliagdes serdo compostas por questes objetivas e/ou subjetivas a critério do
docente.

7.13  AsavaliagOes praticas serdo realizadas no dia 20/02 de acordo com o horario estabelecido
pelos professores das disciplinas.

7.14 O candidato selecionado serd aquele que obtiver a maior nota na avaliacdo e sera
considerado desclassificado o discente que obtiver nota inferior a 7 (sete) na prova.

7.15 Em caso de empate, entre dois ou mais candidatos inscritos para a mesma disciplina,
seraselecionado o candidato que tiver, nesta ordem de prioridade, a maior media na
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disciplina; o maior indicede Rendimento Académico (IRA); e a maior carga horaria
cursada.

8. Da Classificacao

8.1 O aluno selecionado no processo seletivo para o Programa Institucional de Monitoria,
sO podera iniciar as atividades de monitoria, apds a assinatura do termo de compromisso
junto a coordenacdo do PIM.

8.2 O termo de compromisso de monitdria, bem como o informativo com as atribuicfes do
monitor serdo disponibilizados no ato da publicacdo do resultado.

8.3  As vagas serdo preenchidas, primeiramente pelos alunos selecionados para a bolsa de
monitoria. As demais vagas serdo preenchidas pelos alunos voluntarios.

9. Das Atribuicdes do Monitor

9.1 Colaborar com os professores em tarefas didaticas;

9.2 Organizar materiais especificos necessarios ao desenvolvimento de atividades inerentes a
disciplina em que ird exercer a monitoria,;

9.3 Apresentar o relatorio final ao professor da disciplina sobre as atividades
desempenhadas durante amonitoria;

9.4 Cumprir as normas académicas e disciplinares da UNICATOLICA, respondendo por
eventuais danos e perdasdecorrentes de sua inobservancia, inclusive no que diz respeito ao uso
de equipamentos e materiais;

9.5 Facilitar o relacionamento entre os alunos e professor (es) na execucdo e melhoria do
plano deensino/aprendizagem;

9.6 Atender alunos em seu horario de monitoria, para tirar dividas, revisar conteddos, ou
auxilia-los no estudoda disciplina na qual atua como monitor;

9.7 Desenvolver atividades com alunos individualmente ou em grupo, autorizado e em
consonancia com o estabelecido pelo corpo docente, para ampliacdo de conhecimentos,
habilidades e competéncias desenvolvidos na disciplina ou necessarios a sistematizacdo do
aprendizado e consolidacdo de conhecimentos a sua profisséo;

9.8 Cumprir com a carga horaria e 0 horario estabelecidos para o exercicio da monitoria;

9.9 E expressamente vedado ao monitor, ministrar aulas tedricas ou praticas em substituicio
ao Professor, realizar a avaliacdo de alunos, registrar notas ou frequéncia em diario de classe
impresso ou eletrénico, supervisionar estagios e/ou desempenhar atividades de carater
meramente administrativo;

9.10 E compromisso do monitor realizar um plano de estudos e atividades, em conjunto com
o0 professor orientador, que o capacite ao aprimoramento de sua formacao académica e lhe dé
condicdes de auxiliar o professor no planejamento das aulas e trabalhos, bem como na
orientacdo de alunos para o bomdesenvolvimento da atividade educacional.

10.  Das Atribuicdes do Docente
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10.1 Compete ao professor orientador do Monitor realizar semestralmente um relatorio sobre
0 Monitororientado constando de frequéncia, descri¢do das atividades realizadas e avaliacao de
desempenho. Estedocumento funcionara como comprovacao para o registro da Monitoria como
Atividade Complementar;
10.2 Orientar o aluno quanto as atividades a desenvolver, indicando-lhe os procedimentos
cabiveis;
10.3 Informar ao aluno sobre as suas atribui¢des no exercicio da monitoria;

10.4 Awvaliar periodicamente o aluno, informando-lhe, e & coordenagéo do curso, sobre o seu
desempenho.
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11. AtribuigOes da Coordenacgéao

11.1 Acompanhar todo o processo seletivo, fornecer suporte ao docente e discente, divulgar
as vagas da monitoria, legalizar a lisura do processo, certificar o recebimento dos relatérios.

12. Da Avaliacdo do Monitor

12.1 Naavaliacdo do desempenho do monitor deverdo ser observados 0s seguintes requisitos:
12.1.1 assiduidade;
12.1.2 pontualidade;
12.1.3 interesse e responsabilidade;
12.1.4 seguranga nos conhecimentos, competéncias, habilidades e procedimentos
tedrico-préaticos inerentes a disciplina;
12.1.5 organizacdo;
12.1.6 cumprimento das tarefas que lhe sdo atribuidas;
12.1.7 relacionamento com alunos, professores e equipe técnica.
12.2 Ao professor da disciplina competira realizar a avaliacdo de desempenho do monitor,
atribuindo-lhe nota de 0,00 (zero) a 10,0 (dez).

13. Cancelamento do Exercicio da Monitoria

13.1 A monitoria poderéa ser cancelada, nos seguintes casos:
13.1.1 ndo cumprimento das tarefas atribuidas;
13.1.2 infringéncia de preceitos éticos ou regimentais;
13.1.3 ocorréncia da aplicacdo de penalidade disciplinar;
13.1.4 desempenho insatisfatorio como monitor, ou seja, se a avaliacdo de desempenho for
inferior a 7,0 (sete);
13.1.5 ndo assinatura do termo de compromisso de monitoria;
13.1.6 interrupgdo ou suspensdo do vinculo com a Faculdade.

14. Da Carga Horéria

14.1 A carga horaria da monitoria voluntéria sera de até 4 (quatro) horas semanais;
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14.2 O dia da monitoria sera escolhido entre o Monitor e Professor orientador;
14.3 O aluno s6 podera desenvolver a monitoria em uma unica disciplina a cada semestre;
14.4 Ao final do semestre o aluno recebera certificado de Monitoria totalizando 20 horas de
atividades complementares.
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15. Da Validade do Processo Seletivo

15.1 O processo seletivo sera valido de marc¢o a junho de 2025, podendo ser prorrogado por
mais 01 periodo letivo, por solicitacdo do professor orientador.

16. Das Disposigdes Gerais

16.1 Somente prestard processo seletivo o candidato cuja inscri¢do tenha sido deferida pelo
NAD;

16.2 A monitoria ndo implica vinculo empregaticio, e suas atividades sdo regidas por contrato
especifico a ser celebrado com a instituig&o;

16.3 Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-reitoria Académica em conjunto com o NAD.

17. Cronograma

Situacdo Data/Horério
Periodo de inscri¢Oes 05/02 a 14/02/2025
Divulgagdo das inscrigdes deferidas 17/02/2025
Avaliacdo de Conhecimentos Especificos Eliminatoria 19/02/2025 as 17:30 h
AvaliagOes praticas? Eliminatéria 20/02/2025
Redacéo Eliminatéria 21/02/2025 as 17:30h
Publicacdo do Resultado - Até 28/02/2025
Entrega do Termo de Monitoria - 28/02 a 10/02/2025
Entrega do Relatério de Avaliacdo dos - 20/06 a 11/072/2025
monitores (Docente)
Relatdrio Final de Monitoria (Discentes) - 20/06 a 11/072/2025
Emiss&o de certificados - 04/08/2025 a 29/08/2025

Mossord/RN, 10 de fevereiro de 2025.

20 horério das avaliagcdes poderéa sofrer alteracdes de acordo com a disponibilidade do professor
da disciplina
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ERIKA FERNANDES BENJAMIM
Pro-Reitora Académica
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